
PROCEDIS, LE CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION DE L’ENSIC

Recrutez un élève-ingénieur ENSIC en alternance

CONTRAT DE 
PROFESSION-
NALISATION

• Alternance de périodes longues d’environ 2 mois en entreprise et à l’ENSIC.
• Période cumulée de 8 à 11 mois en entreprise.
• Coût salarial réduit (financement possible par OPCO, exonération fiscale).
•  Recrutement sécurisé de votre futur ingénieur, rapidement opérationnel et intégré à l’entreprise.

→LES + DE LA FORMATION

1887
année de création de l’école

L’ENSIC  EN QUELQUES CHIFFRES PROCEDIS EN QUELQUES CHIFFRES

2
diplômes d’ingénieurs

4500
ingénieurs ENSIC dans le monde

2002
année de création de la filière 
Procedis

209
étudiants ont suivi cette filière 
depuis sa création

196
entreprises ont accueilli des 
alternants Procedis

•  L’ENSIC propose aux étudiants de la filière « Ingénieur des Industries Chimiques » (I2C) d’effectuer 
leur dernière année de formation en alternance, sous contrat de professionnalisation.

• Durée du contrat de 12 à 15 mois (de juillet à septembre de l’année suivante).
•  Plusieurs parcours de spécialisation sont accessibles par le dispositif de l’alternance :

→L’INGÉNIEUR ENSIC, EXPERT EN GÉNIE DES PROCÉDÉS

Parcours Procédés pour l’énergie et l’environnement

Parcours Produits innovants : de la chimie aux procédés



•  Convention de formation professionnelle continue établie par l’ENSIC au vu de la fiche de 
stage complétée par l’entreprise d’accueil.

• Coût de la formation : 9511€ (8910€ en exonération de TVA + 601€ de droits d’inscription).

→ASPECTS ADMINISTRATIFS ET FINANCIERS
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•  Une formation en pédagogie interactive mettant en avant l’apprentissage par la découverte.
•  Une formation pratique et technique en entreprise à travers un projet industriel de fin d’étude.
•  Une formation favorisant l’autonomie avec un projet recherche et développement  défini par 

l’industriel et réalisé à l’ENSIC.
•  Une formation encadrée avec l’attribution d’un tuteur académique.

→LA FORMATION
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→CALENDRIER DE LA FORMATION


